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Imballaggi per un futuro sostenibile:  
innovazione e responsabilità.

Il percorso di sostenibilità di Gruppo Scart, a member of Tri-Wall and Rengo Group
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Il nostro Report di Sostenibilità: 
il resoconto chiaro e trasparente del nostro impegno.
Preme sottolineare che Gruppo Scart non rientra nel campo di applicazione del D.Lgs. n. 254 
del 30 dicembre 2016, pertanto il presente Report di Sostenibilità è redatto esclusivamente 
su base volontaria e non rappresenta una Dichiarazione Non Finanziaria (DNF).

LETTERA AGLI 
STAKEHOLDER

Gentili Stakeholder, 

è con senso di responsabilità e visione strategica che vi presentiamo la terza edizione del Report di Sostenibilità di Gruppo 

Scart. Questo documento rappresenta per noi uno strumento fondamentale di trasparenza e di confronto, ma soprattutto 

la conferma di un percorso che abbiamo scelto con determinazione: integrare la sostenibilità nel cuore del nostro 

modello di business, trasformandola in una leva concreta di creazione di valore nel lungo periodo. 

Negli ultimi anni abbiamo compiuto un’evoluzione significativa. Dalla prima rendicontazione, che ha segnato l’avvio del 

nostro impegno formale sui temi ESG, siamo passati ad una progressiva strutturazione di obiettivi e processi. Con questa 

terza edizione entriamo in una fase di maggiore maturità, nella quale la sostenibilità è sempre più integrata nelle 

decisioni strategiche ed operative del Gruppo. 

In questo percorso il 2025 ha segnato un passaggio di rilevanza strategica: l’ingresso di Gruppo Scart nel network 

internazionale di Tri-Wall e Rengo. Si tratta di un’evoluzione che rafforza in modo sostanziale il nostro posizionamento 

competitivo e apre una nuova fase di sviluppo.

Entrare a far parte di un gruppo globale significa accedere ad un ecosistema industriale avanzato, caratterizzato da 

competenze distintive, capacità di ricerca e sviluppo, presidio dei mercati internazionali e condivisione di standard elevati. 

Questo si traduce per Gruppo Scart in un’accelerazione concreta su più fronti: innovazione di prodotto, efficienza dei 

processi, qualità del servizio e capacità di rispondere alle esigenze di clienti sempre più globali. 

Allo stesso tempo l’appartenenza a un network internazionale rafforza il nostro impegno sui temi della sostenibilità. Il 

confronto con realtà leader a livello mondiale ci consente di adottare le migliori pratiche, di elevare i nostri standard e 

contribuire in modo più incisivo alle sfide ambientali e sociali che caratterizzano il nostro settore. 

Operiamo in un ambito, quello che packaging, che è oggi al centro di una profonda trasformazione. La transizione 

verso modelli circolari e a minore impatto ambientale non è più un’opzione ma una responsabilità. In questo contesto 

continuiamo a investire con decisione in innovazione, sostenibilità dei materiali, efficientamento energetico e 

riduzione delle emissioni con l’obiettivo di generare un impatto positivo. 

Parallelamente confermiamo la centralità delle persone nel nostro modello di sviluppo. La crescita del Gruppo 

passa attraverso la valorizzazione delle competenze, la sicurezza, l’inclusione e la costruzione di relazioni solide con 

tutti gli stakeholder, interni ed esterni. Sul piano della governance, proseguiamo nel rafforzamento di sistemi sempre più 

strutturati, orientati alla gestione responsabile e alla creazione di valore sostenibile nel tempo. 

Questo report rappresenta una fotografia trasparente del nostro Gruppo ma soprattutto uno strumento di responsabilità 

verso tutti voi. Il percorso che abbiamo intrapreso è chiaro: crescere come Gruppo, rafforzando al contempo il nostro 

contributo a un futuro più sostenibile. 

Confidiamo di poter continuare a farlo insieme a voi. 

Il CDA Gruppo Scart

Benvenuti nelle pagine della III edizione 
del Report di Sostenibilità di Gruppo Scart, 
a member of Tri-Wall and Rengo Group
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“Non puoi evitare di trascorrere un solo giorno senza avere un impatto nel mondo 
intorno a te. Le tue azioni possono fare la differenza e perciò devi decidere quale 
tipo di differenza vuoi fare.”

Jane Goodall 

Ascoltare le esigenze della nostra clientela, affinché 

durante la progettazione personalizzata tali necessità 

vengano considerate e trasferite sul packaging 

successivamente prodotto, rappresenta l’elemento 

vincente di ogni singolo prodotto. 

Gestire tutto il ciclo vitale dell’imballaggio attraverso 

una lettura volta alla sostenibilità ambientale è quello 

che da tempo perseguiamo e vogliamo continuare a 

perseguire. Sempre. 

Pronti a raccogliere le sfide che il mondo ci presenta, 

nella consapevolezza dell’impatto ambientale che il 

comparto del packaging ha nel mondo odierno, per 

Gruppo Scart è il momento di dispiegare competenze, 

capacità e nuove idee con l’obiettivo di realizzare 

soluzioni di packaging sempre più innovative, 

ecologiche e sostenibili. Questa è la nostra missione.

Il connubio tra il saper 
fare ed il saper ascoltare 
converge in tutti 
i prodotti Gruppo Scart.

MISSION, VISION 
E VALORI

Fondato negli anni ’70, Gruppo Scart si è affermato 

come realtà di riferimento nel settore del packaging 

industriale, operando con successo nei mercati 

nazionali e internazionali. 

La solidità costruita nel tempo affonda le proprie 

radici in una consolidata tradizione manufatturiera, 

che ha costituito la base su cui sviluppare un modello 

di crescita orientato all’innovazione continua. 

In questo contesto, ricerca e sviluppo rappresentano 

le leve strategiche fondamentali, capaci di guidare 

l’evoluzione dell’offerta e dei processi aziendali. 

L’approccio del Gruppo è improntato all’eccellenza 

operativa, alla qualità dei prodotti e dei servizi e ad una 

crescente attenzione agli impatti ambientali e sociali 

delle proprie attività. 

Gruppo Scart si distingue per un modello di servizio 

integrato, in grado di affiancare il cliente lungo 

l’intero ciclo di vita del prodotto: dalla fase di analisi 

e progettazione della soluzione di packaging, fino 

alla sua implementazione e applicazione finale. 

Tale approccio consente di sviluppare soluzioni 

personalizzate, efficienti e coerenti con le esigenze 

specifiche di ciascun contesto industriale.

A rafforzare ulteriormente il posizionamento del 

Gruppo contribuisce un sistema di certificazioni, 

riconosciute a livello nazionale e internazionale, 

che attestano l’adozione di standard elevati in 

termini di qualità, sicurezza, gestione ambientale e 

responsabilità sociale. Le certificazioni rappresentano 

un elemento distintivo e qualificante, nonché una 

garanzia concreta dell’impegno aziendale verso il 

miglioramento continuo e la conformità alle migliori 

pratiche di settore.

GRUPPO SCART 
A MEMBER OF TRI-WALL AND RENGO GROUP

Innovativi per natura

PASSIONE

QUALITÀ ED
INNOVAZIONE

RESPONSABILITÀ 
AMBIENTALE

RESPONSABILITÀ 
SOCIALE

ETICA

SICUREZZA COMPETENZA
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1970 
Fondata la Scart Imballaggi srl, 

capogruppo del Gruppo Scart, 

azienda specializzata nella 

progettazione e produzione 

di packaging industriale 

in cartone ondulato

2001
Acquisita la BP Imballaggi 

Industriali srl di Imola, azienda 

specializzata nella produzione di 

packaging industriale in cartone 

ondulato

2008
Acquisita la Vodipack Italia srl 

di Caronno Pertusella (VA), azienda 

specializzata nella produzione 

di packaging industriale in abete 

e compensato

1988 
Costituita la STILL srl, 

azienda specializzata 

nella produzione 

di packaging industriale 

in abete e compensato

2005
Creato un nuovo polo 

di produzione e logistica avanzata 

di oltre 9.000 m2  coperti 

in un’area di 140.000 m2  

a Bibbiena (AR) in cui viene 

trasferita la Scart Imballaggi srl

LA STORIA 
DI GRUPPO
SCART

2013 
Ampliato di ulteriori 4.000 m2  

coperti il polo di produzione e 

logistica avanzata di Bibbiena (AR)

Creato un nuovo  stabilimento 

di logistica avanzata di oltre 1.500 m2  

coperti a Modugno (BA)

2022
Creato un nuovo 

stabilimento di logistica 

avanzata di oltre 1.500 m2 

coperti ad Imola (BO)

2024
Creato un nuovo stabilimento 

di logistica avanzata di oltre 2.500 m2 

Veniano (CO)

Creato un nuovo stabilimento 

di logistica avanzata di oltre 3.500 m2 

Matera (MT)

2018
Creato un nuovo polo di produzione 

e logistica avanzata di oltre 2.000 m2  

coperti a Laterina (AR)

Creato un nuovo polo di produzione 

e logistica avanzata di oltre 10.000 m2  

coperti in un’area di 15.000 m2  

a Turate (CO) in cui viene trasferita 

la Vodipack Italia srl

2020
Creato un nuovo polo 

di logistica avanzata di oltre 

3.500 m2  a Bari (BA)

2023
Creato un nuovo stabilimento 

di logistica avanzata di oltre 4.000 m2 

a Bibbiena (AR)

Creato un nuovo stabilimento 

di logistica avanzata di oltre 2.500 m2  

coperti a Turate (CO)

2025
Gruppo Scart, con 

l’ingresso in Tri-Wall, 

entra nel network 

internazionale 

di Rengo.

Dagli anni ‘70 il cammino di crescita intrapreso e tutt’oggi in divenire 

vede Gruppo Scart punto di riferimento per il packaging sul mercato 

nazionale ed internazionale. 

In questo percorso in cui la tradizione dell’imballaggio ha rappresentato 

la base sicura su cui poggiare le proprie fondamenta, l’innovazione e 

la ricerca rappresentano, oggi, la spinta che quotidianamente Gruppo 

Scart muove verso il futuro.

Tradizione  
e innovazione: 
un gruppo 
che guarda  
al futuro
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Passione, innovazione e sostenibilità rappresentano 
da sempre le linee guida che contraddistinguono 
il nostro metodo di fare impresa.

GRUPPO SCART 
HIGHLIGHTS

100+
PROGETTAZIONI TECNICHE 

ANNUALMENTE COMPLETATE

3.710.094
PEZZI TOTALI

PRODOTTI NEL 2025

2.500
CODICI UNIVOCI

OGNI ANNO 

540
CLIENTI ATTIVI

148 
PERSONE

10 11

INDICATORI DI PERFORMANCE

LOGISTICA AVANZATA

11
STABILIMENTI 

PRODUTTIVI E  LOGISTICI 

47.500 m2 
STABILIMENTI

 DI LOGISTICA DEDICATA

200.000 m2
SUPERFICIE 

PRODUTTIVA E LOGISTICA

GESTIONE DELLE RISORSE

LEGNO
LAVORATO ANNUALMENTE

CARTONE
LAVORATO ANNUALMENTE

POLIPROPILENE
LAVORATO ANNUALMENTE

26.001 m3 6.299.828 m2 159.500 Kg

RICONOSCIMENTI E CERTIFICAZIONI
40 Mln 

DI FATTURATO

OLTRE

Il riconoscimento è basato sul CRIBIS Rating, un indicatore dinamico e costantemente aggiornato 
sulla affidabilità dell’azienda

Sales Leader

il riconoscimento di massima affidabilità commerciale

CRIBIS attesta che

                      In data 11 OTTOBRE 2025

                  la Società SCART IMBALLAGGI SRL

ha ottenuto il

Amministratore Delegato



Struttura Societaria

Il Consiglio di Amministrazione svolge la funzione di 

supervisione strategica e di alta amministrazione, 

esercitando i poteri di ordinaria e straordinaria 

amministrazione (fatta eccezione per quanto riservato 

alla competenza dell’Assemblea), in linea con quanto 

previsto dalla normativa vigente.

L’attuale Consiglio di Amministrazione è composto da 

sette amministratori: 

•	 Giorgio Patrocchi CEO  

•	 Marco Patrocchi Amministratore delegato nei 

limiti dei poteri conferiti

•	 Alessandro Bertini Amministratore delegato alla 

sicurezza, ambiente e privacy

•	 Hirofumi Hori Consigliere nel Consiglio di 

Amministrazione

•	 Robert Kyle Baker Consigliere nel Consiglio di 

Amministrazione

•	 Emrah Özgen Consigliere nel Consiglio di 

Amministrazione

•	 Ömer Gökhan Aydin  Consigliere nel Consiglio di 

Amministrazione

Il bilancio è oggetto di revisione e certificazione 

da parte di BDO.

GLI ORGANI 
SOCIALI

Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati

Gruppo Scart, oltre a nominare un DPO esterno (Data Protection Officer), ha organizzato diverse sezioni informative 

per tutti gli utenti aziendali italiani in merito alle nuove disposizioni normative introdotte dal Regolamento GDPR e 

al più ampio tema della Cyber Security. Nell’anno di analisi – come nei precedenti – l’azienda non ha ricevuto delle 

denunce comprovate riguardanti la violazione della privacy dei clienti e/o perdita dei dati dei clienti.

Suddivisione per età

< 30 anni 0

30-50 anni 4

> 50 anni 3

Composizione del Consiglio di Amministrazione

100% Tri-Wall
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SOLIDITÀ 
FINANZIARIA

Gruppo Scart, member of Tri-Wall and Rengo Group, 

da sempre consapevole della propria responsabilità 

economica nei confronti degli stakeholder, si impegna 

con il presente documento a trasmettere i propri dati 

finanziari ed economici ai principali portatori di interesse.

Gli aspetti economici più rilevanti vengono presentati 

attraverso il prospetto di riclassificazione del Conto 

Economico, con l’obiettivo di dare evidenza del valore 

economico direttamente generato dal Gruppo e la sua 

distribuzione agli stakeholder.

Trasparenza, stabilità e comunicazione sono 
per Gruppo Scart i pilastri del successo. 

Nel 2025 Gruppo Scart 
ha realizzato ricavi derivanti 
da vendite e prestazioni 
per 45.845.098 €

VALORE ECONOMICO GENERATO: 47.436.403 €

Costi operativi: 38.525.929 €

Retribuzioni e benefit: 5.525.897 €

Pagamenti a fornitori di capitale: 5.218.242 €

Pagamenti alla P.A.: 579.044 €

VALORE ECONOMICO DISTRIBUITO: 49.850.112 €

VALORE ECONOMICO TRATTENUTO: 2.829.815 €

INVESTIMENTI 2025 
PER PERSONE
36.100 €

INVESTIMENTI  VOLTI AL MIGLIORAMENTO
DELLE ATTIVITÀ PRODUTTIVE
213.792 €

INVESTIMENTI

Nel territorio: 23.504 €

In fabbricati: 76.181 €

In sicurezza: 1.192.504 €
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UN GRUPPO
RADICATO 
SUL TERRITORIO

Gruppo Scart opera attraverso 
5 stabilimenti produttivi 
e 11 stabilimenti di logistica dedicata, 
per un totale di 47.500 m2 coperti 
su un’area di 200.000 m2.

TEMPI DI CONSEGNA 
Avvicinare il prodotto ai nostri clienti 

consente di ridurre i tempi  di consegna.

CONSEGNE SU MISURA
Consegnare esclusivamente ciò che 

è strettamente necessario permette 

di ridurre sprechi e surplus di materiali.

EFFICIENZA DISTRIBUTIVA
La vicinanza dei magazzini ai clienti 

contribuisce a ottimizzare le distanze 

di trasporto nella distribuzione.  

Bibbiena (AR) 

Turate (CO) Laterina (AR) 

5 stabilimenti di produzione 

Grugliasco (TO)

Bibbiena (AR)

Corsalone (AR)

Laterina (AR)

 Cervinara (NA)

Matera (MT)

Modugno (BA)

Termoli (TM)

Imola (BO)

Veniano (CO)

Turate (CO)

Imola (BO) Grugliasco (TO)

11 stabilimenti di logistica dedicata

•	 Bibbiena (AR)

•	 Corsalone (AR)

•	 Laterina (AR)

•	 Veniano (CO)

•	 Turate (CO)

•	 Modugno (BA)

•	 Matera (MT)

•	 Imola (BO)

•	 Grugliasco (TO)

•	 Cervinara (NA)

•	 Termoli (TM)
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LA GESTIONE 
DEI RISCHI

Gestire i rischi, la nostra 
strategia per proteggere il valore. 

RISCHIO LEGATO ALLA DIPENDENZA DA FORNITORI CHIAVE
La variazione improvvisa dei costi e/o la variazione improvvisa nella reperibilità delle materie prime 

potrebbero determinare un rischio per il gruppo.

La creazione ed il consolidamento di partnership con aziende primarie unitamente ad una continua 

verifica dei costi nel mercato ci permettono di mitigare e tenere monitorato questo rischio.

Durante il biennio 2021-2022, in cui tutto il settore del packaging ha sofferto per la generale mancanza della 

materia prima (abete, compensato e cartone ondulato), Gruppo Scart è riuscito a soddisfare ogni singola 

richiesta dei propri clienti riuscendo a fornire anche ordini non programmati.

RISCHIO LEGATO ALLA COMPETITIVITÀ
Il settore del packaging è soggetto a molta concorrenza che trova manifestazione in una forte 

tensione sui prezzi di prodotti e servizi offerti. Proviamo e riusciamo a mitigare tale rischio grazie alla 

nostra capacità di offrire un prodotto/progetto completo che permetta ai nostri clienti di ridurre 

sensibilmente i costi diretti ed indiretti. 

RISCHI LEGATI AD ATTENTATI, CALAMITÀ NATURALI, 
EPIDEMIE, INCIDENTI O GUERRE
Il verificarsi di questi eventi nelle aree dove è concentrata la nostra produzione potrebbe provocare 

effetti negativi sull’intero comparto produttivo. Riusciamo a mitigare questo rischio grazie alla 

creazione di più stabilimenti produttivi complementari tra di loro. 

RISCHIO DI LIQUIDITÀ O DI FINANZIAMENTO
Gruppo Scart monitora costantemente le proprie necessità di finanziamento e lo stato della propria 

liquidità al fine di assicurare un’efficiente gestione delle risorse finanziarie.

RICONOSCIMENTI 
E CERTIFICAZIONI

In un’ottica di protezione ambientale e di perseguimento dei massimi  standard 
qualitativi per i propri clienti, Gruppo Scart ha ottenuto i seguenti riconoscimenti 
e certificazioni:

Scopri di più sulle 

nostre certificazioni

Cribis Prime Company 
Il riconoscimento CRIBIS Prime Company attesta un elevato livello di affidabilità 

commerciale sulla base del CRIBIS Rating. Valuta aspetti come solidità finanziaria, 

puntualità nei pagamenti e continuità aziendale.

Certificazione di qualità ISO9001:2015
La certificazione ISO 9001:2015 riguarda il sistema di gestione della qualità aziendale 

e il miglioramento continuo dei processi interni. Supporta l’attenzione alla qualità di 

prodotti, servizi e relazioni con i clienti.

PEFC
La certificazione PEFC di Catena di Custodia attesta la tracciabilità dei materiali 

provenienti da filiere forestali certificate PEFC. La verifica avviene secondo criteri 

ambientali, sociali ed economici definiti dallo standard.

FSC ®
La certificazione FSC® garantisce la tracciabilità dei materiali provenienti da filiere 

forestali certificate secondo gli standard del Forest Stewardship Council®. Si applica 

ai prodotti in legno e al packaging derivato.

FITOK ISPM 15 FAO
Il marchio FITOK ISPM 15 FAO attesta la conformità degli imballaggi in legno allo 

standard internazionale ISPM 15. I materiali sono trattati secondo misure fitosanitarie 

riconosciute dalla normativa IPPC.

18 19

Il riconoscimento è basato sul CRIBIS Rating, un indicatore dinamico e costantemente aggiornato 
sulla affidabilità dell’azienda

Sales Leader

il riconoscimento di massima affidabilità commerciale

CRIBIS attesta che

                      In data 11 OTTOBRE 2025

                  la Società SCART IMBALLAGGI SRL

ha ottenuto il

Amministratore Delegato



LA STRATEGIA 
E L’IMPEGNO ESG

La corrispondenza tra i vari SDGs e le iniziative intraprese da Gruppo Scart 
dimostra ed evidenzia l’impegno dell’azienda al raggiungimento di tutti 
gli obiettivi a cui il settore del packaging industriale può effettivamente puntare. 

20 21

ISTRUZIONE DI QUALITÀ 
Gruppo Scart promuove lo sviluppo delle competenze quale leva strategica 

per la crescita sostenibile, investendo in formazione continua del personale. 

Particolare attenzione è rivolta alla sicurezza sul lavoro e alla formazione su 

normative e standard di settore, inclusi i requisiti connessi alle certificazioni 

FSC ®, PEFC e ISPM-15 (HT) al fine di garantire elevati livelli di professionalità 

e conformità. 

LAVORO DIGNITOSO E CRESCITA ECONOMICA
Gruppo Scart opera nei principi di correttezza, sicurezza e valorizzazione 

del lavoro, contribuendo allo sviluppo economico dei territori in cui è 

presente. L’adozione di standard certificati e il rispetto delle normative 

fitosanitarie internazionali (ISPM 15 – marchio FITOK) rafforzano un modello 

organizzativo affidabile e orientato alla qualità, sostenendo al contempo 

una crescita responsabile e duratura.

IMPRESE, INNOVAZIONE E INFRASTRUTTURE
L’innovazione rappresenta un elemento centrale per Gruppo Scart, che investe 

nello sviluppo di soluzioni avanzate di packaging industriale in legno e cartone. 

L’impiego di materiali certificati FSC ® e PEFC e l’adozione di processi conformi 

agli standard ISPM 15 (HT) testimoniano l’impegno verso soluzioni tecniche 

evolute, in grado di coniugare performance, sicurezza e sostenibilità lungo tutta 

la filiera. responsabile e duratura.

4.4 Entro il 2030, aumentare sostanzialmente il numero di giovani e adulti 

che abbiano le competenze necessarie, incluse le competenze tecniche e 

professionali, per l’occupazione, per lavori dignitosi e per la capacità imprenditoriale.

4.7 Entro il 2030, assicurarsi che tutti gli studenti acquisiscano le conoscenze 

e le competenze necessarie per promuovere lo sviluppo sostenibile attraverso, 

tra l’altro, l’educazione per lo sviluppo sostenibile e stili di vita sostenibili, i diritti 

umani, l’uguaglianza di genere, la promozione di una cultura di pace e di non violenza, 

la cittadinanza globale e la valorizzazione della diversità culturale e del contributo 

della cultura allo sviluppo sostenibile.

4.4 Entro il 2030, aumentare sostanzialmente il numero di giovani e adulti 

che abbiano le competenze necessarie, incluse le competenze tecniche 

e professionali, per l’occupazione, per lavori dignitosi e per la capacità imprenditoriale.

4.7 Entro il 2030, assicurarsi che tutti gli studenti acquisiscano le conoscenze 

e le competenze necessarie per promuovere lo sviluppo sostenibile attraverso, 

tra l’altro, l’educazione per lo sviluppo sostenibile e stili di vita sostenibili, 

i diritti umani, l’uguaglianza di genere, la promozione di una cultura di pace 

e di non violenza, la cittadinanza globale e la valorizzazione della diversità culturale 

e del contributo della cultura allo sviluppo sostenibile.

9.4 Entro il 2030, aggiornare le infrastrutture e ammodernare le industrie per renderle 

sostenibili, con maggiore efficienza delle risorse da utilizzare e una maggiore adozione 

di tecnologie pulite e rispettose dell’ambiente e dei processi industriali, in modo 

che tutti i paesi intraprendano azioni in accordo con le loro rispettive capacità. 

9.5 Potenziare la ricerca scientifica, promuovere le capacità tecnologiche dei settori 

industriali in tutti i paesi, in particolare nei paesi in via di sviluppo, anche incoraggiando, 

entro il 2030, l’innovazione e aumentando in modo sostanziale il numero dei lavoratori 

dei settori ricerca  e sviluppo ogni milione di persone e la spesa pubblica e privata 

per ricerca e sviluppo.



IL CODICE
ETICO

La guida del nostro operato, il nostro 
impegno per  costruire fiducia. 

Leggi il codice etico

UGUALI 
OPPORTUNITÀ

MIGLIORAMENTO 
CONTINUO 

BENESSERE
 DEI DIPENDENTI

TRASPARENZA 
E ONESTÀ

LEGAME CON
IL TERRITORIO

PROGETTAZIONE 
RESPONSABILE

TRASPARENZA 
CON LA PA

CRITERI DI SELEZIONE
 PER I FORNITORI

TUTELA 
DELL’AMBIENTE

Whistleblowing, un diritto alla libertà di espressione
Rilevare potenziali condotte illecite e identificare 
i rischi per promuovere la trasparenza.
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CONSUMO E PRODUZIONE RESPONSABILI
Gruppo Scart promuove un modello produttivo attento all’utilizzo efficiente 

delle risorse, privilegiando l’impiego di materie prime provenienti da filiere 

certificate FSC ® e PEFC a garanzia della gestione responsabile delle risolse 

forestali. L’attenzione alla progettazione e all’ottimizzazione degli imballaggi, 

unita al rispetto degli standard internazionali come ISPM-15, contribuisce a 

una gestione sostenibile del ciclo di vita del prodotto

LOTTA CONTRO IL CAMBIAMENTO CLIMATICO
Consapevole dell’impatto ambientale delle attività industriali, Gruppo Scart 

adotta un approccio orientato al miglioramento continuo delle proprie 

performance ambientali. L’utilizzo di materie naturali rinnovabili, 

come il legno proveniente da filiere certificate FSC ® e PEFC  e l’attenzione 

a processi produttivi conformi gli standard internazionali, rappresentano 

elementi chiave nel contributo alla mitigazione dei cambiamenti climatici.

12.5 Entro il 2030, ridurre in modo sostanziale la produzione di rifiuti attraverso 

la prevenzione, la riduzione, il riciclaggio e il riutilizzo.

12.6 Incoraggiare le imprese, soprattutto le aziende di grandi dimensioni 

e transnazionali, ad adottare pratiche sostenibili e integrare le informazioni 

sulla sostenibilità nelle loro relazioni periodiche.

13.2 Integrare nelle politiche, nelle strategie e nei piani nazionali le misure di contrasto 

ai cambiamenti climatici.

13.3 Migliorare l’istruzione, la sensibilizzazione e la capacità umana e istituzionale 

riguardo ai cambiamenti climatici in materia di mitigazione, adattamento, riduzione 

dell’impatto e di allerta precoce.



Il valore aggiunto di ogni progetto firmato Gruppo Scart,  member of Tri-Wall 
and Rengo Group, risiede nell’equilibrio tra prestazioni, personalizzazione
e sostenibilità. Un approccio che garantisce soluzioni sicure, efficienti e ridotto 
impatto ambientale, con vantaggi concreti in termini di costi diretti ed indiretti. 

PROMOTORI DI 
CAMBIAMENTO

Il comparto del packaging 
ha un impatto ambientale 
che non possiamo più 
trascurare e riveste 
un ruolo chiave nella 
transizione ecologica.

MATERIE PRIME SOSTENIBILI
Utilizzo attento di materiali ecologici 

e totalmente riciclabili (cartone,

 legno e polietilene). 

OTTIMIZZAZIONE DELLE RISORSE
Realizzazione di prototipi virtuali

 in 3D per una progettazione 

innovativa e sostenibile. .

ZERO SPRECHI
Riduzione del quantitativo 

di materiale di imballaggio 

garantendo le stesse performance.

RIDUZIONE DELLE EMISSIONI DI CO2
Efficientamento dei volumi d’imballo 

con l’obiettivo di ottimizzare 

il comparto logistico. 

TRASPORTI OTTIMIZZATI
Gestione efficientata al massimo 

di tutto il processo logistico per 

limitare i trasporti e quindi le 

emissioni. 

RICICLO FACILITATO
Semplificazione nello smaltimento 

e nel riciclo del packaging da parte 

dell’utilizzatore finale. 
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PEFC/18-31-1371
PEFC/18-31-1381

CATENA DEL
VALORE
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LA SUPPLY
CHAIN

La nostra catena di fornitura rispecchia l’impegno 
di Gruppo Scart per la sostenibilità.

La catena di fornitura è costantemente monitorata nella 

verifica della qualità delle prestazioni e dei beni e/o 

servizi forniti, intervenendo tempestivamente laddove 

necessiti di un miglioramento. 

Ridurre l’impatto ambientale è un impegno continuo 

e costante ed una responsabilità che Gruppo Scart 

avvalora rendendo la propria catena di fornitura sempre 

più trasparente, tracciabile e sostenibile.

MATERIE PRIME CERTIFICATE
Le materie prime utilizzate sono certificate 

FSC® e PEFC ovvero provenienti da foreste 

gestite responsabilmente e tutti i prodotti 

acquistati sono selezionati in base a criteri 

di sostenibilità e riciclabilità. 

COLLABORATORI RESPONSABILI
Tutti i fornitori e i partner di Gruppo Scart 

sono sensibilizzati a svolgere la propria 

attività attenendosi agli standard di condotta 

esplicitati nel codice etico aziendale come 

ad esempio il rispetto dei diritti dei lavoratori 

e la gestione responsabile degli impatti 

ambientali e sociali. 

COOPERAZIONE CON I PARTNER 
La gestione collaborativa della Supply 

Chain è ciò che Gruppo Scart promuove 

quotidianamente con i propri partner 

e fornitori nella consapevolezza che 

cooperare, sia in senso lato che in termini 

di sostenibilità, sia un elemento chiave nel 

raggiungimento degli obiettivi prefissati 

dall’Agenda 2030.

LA PROGETTAZIONE 
DEDICATA

Ottimizzazione dei costi diretti 
e indiretti attraverso un approccio 
progettuale mirato alla soluzione più 
performante, con benefici misurabili 
sull’efficienza complessiva. 

In Gruppo Scart, l’approfondita conoscenza di tutte 

e tre le famiglie di materiali utilizzate nel packaging 

industriale (legno, cartone e polietilene) consente la 

realizzazione di imballi innovativi, sicuri, sostenibili 

e performanti. 

Poter creare packaging industriali in multimateriale 

è un vantaggio competitivo per i nostri clienti, che 

possono contare su soluzioni in grado di rispondere 

realmente alle esigenze di commessa, siano esse 

vincolate alle condizioni atmosferiche durante le 

spedizioni anche oltremare che di stoccaggio in totale 

sicurezza per carichi ultra pesanti. 

La vera innovazione, dunque, trova per noi la massima 

espressione in tutto il processo di imballaggio: 

dall’analisi della domanda, allo studio approfondito 

del prodotto da imballare unitamente alle specifiche 

necessità di spedizione e di stoccaggio. 

È la gestione totalmente interna dell’intera filiera 

dell’imballo a fare la differenza dei nostri progetti. 

Le soluzioni di packaging industriale arrivano così ad 

essere totalmente personalizzate ed ottimizzate, in 

tutto il loro processo di definizione. 

La progettazione personalizzata è il core business 

della nostra attività. Siamo una delle poche aziende in 

Italia a gestire:

•	 progetti completi 

•	 con la totale paternità dei materiali 

•	 con un team interno di progettisti specializzati, 

capaci di individuare la soluzione più performante 

e rispondente ai bisogni ed alle aspettative dei 

nostri clienti.
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Gli imballaggi industriali in cartone di Gruppo Scart 

sono personalizzabili ed innovativi e consentono 

la spedizione di qualsiasi prodotto in qualsiasi 

quantitativo garantendo al contempo 

•	 massima performance

•	 attenzione alla sostenibilità 

•	 ottimizzazione dei costi diretti ed indiretti. 

 

Scatole, pallet, bloccaggi interni e sistemi 

ammortizzanti sono solo alcune delle soluzioni 

ecologiche al 100% realizzate con cartone 

certificato FSC® e totalmente riciclabile, 

che Gruppo Scart progetta e realizza per la 

spedizione di ogni tipologia di merce, qualsiasi 

sia il materiale, il peso e la dimensione, e per ogni 

modalità di trasporto.

6.299.828 m2 cartone heavy-duty lavorato annualmente 

Coperchio in cartone

Scatola esterna in cartone

Basamento 4 vie in 
cartone con perimetrale

Struttura interna 
rinforzante in cartone

PACKAGING
100% CARTONE
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PACKAGING
IN LEGNO

I pack in legno di Gruppo Scart sono progetti 

personalizzabili, innovativi ed all’avanguardia adatti 

alla spedizione di qualsiasi tipo di articolo in ogni 

parte del mondo. Tutto il packaging in legno Gruppo 

Scart, certificato FITOK e PEFC, è progettato e 

realizzato per assicurare:

•	 la massima protezione dei prodotti 

•	 il minor costo possibile, sia diretto che indiretto.

Basamenti, pallet a 2 o 4 vie, pallet perimetrali, 

casse, casse pieghevoli, telai, coperchi e collar sono 

solo alcune delle soluzioni totalmente riciclabili 

e completamente personalizzabili progettate e 

realizzate per la spedizione di ogni tipologia di merce 

di qualsiasi forma, dimensione e peso, e per ogni 

tipologia di trasporto. 

26.001 m3 abete e compensato lavorato annualmente 

Basamento in abete

Mantello in compensato pieghevole

Telaio interno a 
supporto/bloccaggio

Coperchio in compensato con 
intelaiatura di tavole in Abete

I pack in polietilene di Gruppo Scart garantiscono 

massima protezione e sicurezza ai prodotti più 

delicati durante il trasporto e le spedizioni. 

Non abrasivo e non corrosivo, inodore, leggero e 

flessibile, privo di polvere e filamenti, il PE nella sua 

funzione protettiva ed ammortizzante garantisce 

la totale protezione di prodotti fragili e/o che 

necessitino della garanzia di una movimentazione 

sicura al fine di ridurre al massimo il rischio di 

danneggiamento.

Bloccaggi interni, fustellati ammortizzanti ed angolari 

sono solo alcune delle soluzioni, personalizzate 

ed innovative, realizzate in polietilene totalmente 

riciclabile a garanzia di 

•	 totale sicurezza 

•	 protezione dei prodotti dei nostri clienti 

•	  minor costo, sia diretto che indiretto.

159.500 Kg polietilene lavorato annualmente 

Struttura in polietilene con incastri 
di  bloccaggio e sicurezza

PACKAGING
IN POLIETILENE
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2.500 codici realizzati in multimateriale 

PACKAGING
MULTIMATERIALE

La capacità di lavorare le tre famiglie dei materiali 

del packaging industriale (cartone, legno, polietilene)

è ciò che contraddistingue Gruppo Scart nella 

progettazione dei propri imballaggi. 

L’approfondita conoscenza e la capacità di un 

utilizzo combinato, volto a valorizzare le specifiche 

caratteristiche funzionali di ogni materiale, consente la 

realizzazione di soluzioni all’avanguardia per i nostri 

clienti. 

Lavorare con materiali diversi determina la possibilità 

di compiere scelte strategiche, oltre che sostenibili 

ed ottimizzate nei costi rispetto a scelte che 

dipendono dall’utilizzo del monomateriale.

La visione progettuale è, dunque, illimitata. 

Poter creare packaging industriale multimateriale 

rappresenta un vantaggio competitivo soprattutto 

per i nostri clienti, che possono contare su soluzioni 

in grado di rispondere concretamente a qualsiasi 

esigenza di commessa.

Basamento 4 vie in abete

Coperchio in cartone

Fondo in cartone

Struttura esterna con  
semi fasce in cartone

Struttura interna con bloccaggi 
in polietilene e bub in cartone

Angolari di rinforzo in cartone 
pressato per la sovrapposizione

PACKAGING
INNOVATIVO

I tre capisaldi sui quali nasce un packaging industriale 

innovativo firmato Gruppo Scart sono: 

•	 la progettazione altamente specializzata

•	 il know-how dei materiali utilizzati 

•	 la gestione di tutta la filiera produttiva e logistica

Attraverso un approccio sistemico, in cui tutte le 

informazioni acquisite vengono integrate e relazionate 

con le competenze e capacità del nostro gruppo, viene 

costruita la soluzione più  performante, sostenibile e 

totalmente personalizzata per ogni tipo di spedizione 

e stoccaggio. 

La visione d’insieme, dalla progettazione alla 

produzione fino alla gestione logistica consente 

di trovare, sempre, la soluzione migliore ad ogni 

specifica necessità.

Il punto di partenza sono, sempre, le caratteristiche 

intrinseche del prodotto e delle sue componenti, 

il traguardo la risposta a tutte le necessità 

di protezione e sicurezza con un’attenzione 

particolare alla sostenibilità ambientale.

Collar in cartone sagomato

Sistema ad incastro per 
l’impilamento su più livelli

oltre 100 progettazioni tecniche annualmente completate
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Gli Octabin sono contenitori in cartone ondulato 

ideali per il packaging di prodotti sfusi, come materiali 

granulari, piccoli componenti plastici e alimenti 

surgelati. Standardizzati per pallet (1.140 × 1.140 

mm) ma personalizzabili, sono adatti sia al mercato 

nazionale che all’export.

Offrono vantaggi operativi come impilabilità, facilità 

di movimentazione, riduzione dei costi logistici e 

sostenibilità rispetto ai contenitori in plastica. Le 

diverse varianti, tra cui i Quick Bin e le strutture regolari, 

irregolari e telescopiche, permettono di adattarsi a 

specifiche esigenze garantendo stabilità e sicurezza 

durante trasporto e stoccaggio.

Montaggio rapido e intuitivo: grazie alla struttura 

progettata per un’apertura semplificata, un singolo 

operatore può preparare l’Octabin in pochi secondi. 

Con un semplice movimento di pressione su un 

lato del contenitore, l’imballo si apre rapidamente 

assumendo la sua forma operativa, senza necessità 

di attrezzi o interventi aggiuntivi. Questo sistema 

consente di ridurre i tempi di allestimento e migliorare 

l’efficienza delle operazioni di confezionamento e 

movimentazione.

QUICK-BIN

Octabin rigidi irregolari possibilità 
di avere più soluzioni con lati differenti

Coperchio telescopico per raggiungere 
il livello del prodotto

Il sistema Quick Box con fondo automatico è una 

soluzione innovativa per imballaggi destinati a carichi 

pesanti. Grazie al design intelligente, la scatola si 

apre semplicemente con una pressione e il fondo si 

chiude automaticamente, rendendo il processo di 

allestimento rapido e intuitivo, senza necessità di 

materiali aggiuntivi.

Questo sistema consente di velocizzare le operazioni 

logistiche e di picking, migliorando l’efficienza 

complessiva. Offre inoltre vantaggi come facilità di 

utilizzo, impilabilità, possibilità di personalizzazione 

delle dimensioni e riduzione dei costi legati ai resi.

Come le altre soluzioni, rappresenta un’alternativa 

sostenibile ai contenitori in plastica, contribuendo a 

ottimizzare trasporto e gestione degli imballaggi.

QUICK-BOX

Numerose varianti per 
soluzioni personalizzate

Fondo automatico e aggiunta 
di coperchio pre-assemblato

Guarda il video
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Il sistema Quick Frame è una soluzione in cartone 

ondulato progettata per il trasporto sicuro di prodotti 

di qualsiasi tipo, inclusi carichi grandi e pesanti. La 

speciale base rinforzata garantisce maggiore stabilità 

e mantiene il contenuto ben posizionato durante tutta 

la movimentazione.

Il sistema è modulare: le cornici in cartone possono 

essere impilate fino a raggiungere l’altezza desiderata, 

adattandosi facilmente alle dimensioni del prodotto. 

L’utilizzo di protezioni per gli angoli e di un coperchio 

completa una soluzione economica, resistente e 

versatile.

Come le altre soluzioni, offre semplicità di utilizzo, 

efficienza logistica e rappresenta un’alternativa 

sostenibile agli imballaggi tradizionali.

Montaggio rapido e modulare: il sistema può essere 

assemblato facilmente da un singolo operatore. La 

base, fornita con il fondo già integrato, viene aperta con 

un semplice movimento, risultando immediatamente 

pronta all’uso. Le cornici vengono quindi sovrapposte 

tramite un pratico sistema a incastro con linguette, 

che consente di raggiungere rapidamente l’altezza 

desiderata in funzione del prodotto da trasportare. 

L’assemblaggio viene completato con l’applicazione 

degli angolari in cartone, che bloccano e stabilizzano 

l’intera struttura, garantendo robustezza e sicurezza 

durante la movimentazione e il trasporto.

 

QUICK-FRAME

Angolari in cartone che garantiscono 
maggior stabilità all’imballo

Impilamento delle componenti con 
coperchio pre-assemblato alla chiusura

Il sistema Bag-in-Box Boxli® è una soluzione innovativa 

per il confezionamento di liquidi non pericolosi, come 

vernici, adesivi e prodotti per i settori alimentare, 

farmaceutico e tessile. Grazie alla tecnologia 

brevettata e al sistema Quick Bin, assicura protezione 

del contenuto evitando il contatto con l’ossigeno.

Garantisce montaggio rapido, capacità fino a 1.000 

litri e ottimizzazione degli spazi logistici. Inoltre, è 

una soluzione sostenibile, con oltre il 95% di materiali 

riciclabili e una riduzione delle emissioni di CO₂ 

fino al 50%. È conforme alle normative PPWR e BPR 

e consente di ridurre l’uso di biocidi e i processi di 

lavaggio.

Montaggio rapido e intuitivo: il sistema è progettato per 

essere assemblato da un singolo operatore in modo 

semplice e veloce. Con un semplice gesto, piegando 

un lato della struttura esterna, l’involucro ottagonale 

si apre automaticamente con il fondo già integrato. 

Successivamente viene posizionato il coperchio, che 

incorpora il sacco interno per il contenimento dei 

liquidi; una volta applicato, il sacco viene fatto calare 

all’interno del contenitore. Il riempimento avviene 

attraverso il tappo centrale posto sul coperchio, 

mentre la valvola di scarico situata alla base consente 

un’erogazione pratica e controllata del prodotto.

BOXLI

Imballo compatto 
assemblabile in 60 secondi

Sistema di strutture interne con 
valvola per la fuoriuscita del prodotto
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Soluzione di imballaggio industriale per trasporto 
e stoccaggio efficienti 
I contenitori KLT in cartone ondulato sono realizzati 

a partire da un unico foglio fustellato e progettati per 

un montaggio rapido e intuitivo. Grazie alle linee di 

piega precordonate, possono essere assemblati e 

bloccati in pochi secondi, mentre apposite scanalature 

garantiscono stabilità strutturale e sicurezza durante 

l’utilizzo. 

Il sistema di chiusura con coperchio fustellato 

assicura una protezione affidabile del contenuto, 

rendendo i contenitori ideali sia per il trasporto che 

per lo stoccaggio. Le linguette di impilamento integrate 

consentono una sovrapposizione sicura e stabile, 

ottimizzando lo spazio disponibile e facilitando la 

gestione logistica. Anche componenti di peso elevato 

possono essere impilati in modo ordinato ed efficiente, 

senza compromettere la sicurezza.

Imballaggio universale per il trasporto di carichi 
pesanti 
I contenitori per grandi carichi (GLT) rappresentano 

una soluzione universale per il trasporto, in grado di 

offrire una protezione ottimale dei prodotti anche in 

condizioni estreme.

Un pallet in legno dimensionato su misura garantisce 

uno stoccaggio stabile e sicuro. L’anello in cartone 

ondulato ad alta resistenza costituisce l’elemento 

portante del contenitore, assicurando robustezza e 

affidabilità durante la movimentazione e il trasporto.

CONTENITORI PER PICCOLI CARICHI (KLT) CONTENITORE PER GRANDI CARICHI (GLT)

Elementi per uno stoccaggio efficiente 
e un trasporto ottimale

Coperchio pre-assemblato

Sportello per inserimento 
degli articoli

Imballo modulare 
con soluzioni multiple

Pallet in abete alla base

Pallet in legno alla base

Fascia interna con angolari 
in cartone per maggior rinforzo
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PROVE ISTA

OBIETTIVO
Il laboratorio, scelto esterno 

intenzionalmente, testa e valuta 

la conformità dell’imballaggio 

riguardo aspetti fondamentali 

come l’idoneità compositiva, 

funzionale ed organolettica.

BENEFICI

I CICLI DI PROVE ISTA CONSENTONO DI: 

Ridurre o eliminare la necessità 
di più spedizioni di prova 

Ridurre le rotture ed i danni durante 
la spedizione 

Ridurre i reclami e le richieste 
di sostituzione 

Ottimizzare il packaging 

Proteggere la reputazione del brand

In Gruppo Scart ogni imballaggio nasce per preservare 
l’integrità del prodotto, dal produttore all’utilizzatore.

COMPRESSIONE

ACCATASTAMENTO STATICO

IMPATTO VERTICALE DA CADUTA

RICICLABILITÀ DEGLI IMBALLAGGI 

CICLI DI PROVE ISTA ED ISO 
SU IMBALLAGGI COMPLETI E PIENI 

LE PRINCIPALI PROVE DEL LABORATORIO

LA LOGISTICA
DI PROSSIMITÀ

Gruppo Scart progetta modelli logistici dedicati alle 

esigenze dei singoli clienti, dai metodi più tradizionali, il 

KanBan ed il Just-in-time, alla creazione di veri e propri 

magazzini di prossimità da cui sono organizzate 

consegne pluri – giornaliere. 

Il Gruppo adotta modelli logistici dedicati, finalizzati 

all’ottimizzazione dei flussi distributivi e al 

supporto della continuità operativa dei clienti. Tale 

organizzazione consente una gestione più efficiente 

delle forniture e può contribuire a ridurre le esigenze 

di stoccaggio di materiali voluminosi e combustibili 

presso i magazzini dei clienti. 

Il modello logistico creato si fonda su tre valori cardine 

che diventeranno sempre più determinanti nel futuro 

industriale:

Il cuore del nostro servizio logistico: ridurre le criticità 
legate allo stoccaggio dei materiali da imballaggio.

FLESSIBILITÀ

AFFIDABILITÀ

SOSTENIBILITÀ

42 43



La crescente consapevolezza dell’impatto ambientale 

del comparto del packaging ci spinge verso il continuo 

miglioramento di prodotti, processi e gestione della 

catena di fornitura. Ricerchiamo, quotidianamente, 

soluzioni innovative orientate alla sostenibilità, 

con l’obiettivo di ridurre l’impatto ambientale e garantire 

elevati standard di qualità, performance, sicurezza 

e protezione. 

Tutte le scelte aziendali sono guidate da un obiettivo 

comune e concreto: rendere la nostra attività sempre 

più coerente con i principi dell’economia circolare e della 

transizione ecologica. 

In particolare il nostro impegno si traduce in: 

L’adozione di un codice di condotta attento 
all’aspetto ecologico è prima di tutto un’assunzione 
di responsabilità aziendale. 

STRATEGIA 
AMBIENTALE

APPROVVIGIONAMENTO 
CERTIFICATO

PACKAGING 
RICICLABILE

PRODUZIONE 
RESPONSABILE 

ETICHETTATURA 
AMBIENTALE 

LOGISTICA 
OTTIMIZZATA

ECONOMIA 
CIRCOLARE 
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L’utilizzo di materiali ecologici e totalmente riciclabili, la riduzione 

del quantitativo di materia prima necessaria, la semplificazione e 

l’efficientamento dei volumi d’imballo, la realizzazione di prototipi virtuali 

in 3D e la facilitazione nello smaltimento e nel riciclo del packaging sono 

solo alcune delle pratiche con cui Gruppo Scart punta e ridurre il proprio 

impatto ambientale. 

La circolarità 
è un flusso 
continuo.

RIDURRE
Limitiamo la quantità di materie 

prime usate negli imballaggi tramite 

una progettazione innovativa e 

totalmente personalizzata. I nostri 

imballaggi sono più compatti e meno 

pesanti per evitare gli sprechi e 

ottimizzare le risorse.

RIUSARE 
Gli scarti, correttamente raccolti e 

riciclati, oltre ad avere una seconda 

vita nel loro impiego originario, 

possono perseguirne un’altra, inedita 

e creativa, divenendo risorse preziose 

anche nell’arte dove possono trovare 

una nuova identità.

RICICLARE
Semplifichiamo lo smaltimento e il riciclo di tutti i nostri imballaggi 

attraverso un approccio ecologico della progettazione. I consumatori 

finali possono separare facilmente e senza rischi i vari materiali e 

riciclarli correttamente

Materie prime 

Scegliere materie prime sostenibili, riciclabili e certificate è il primo passo per limitare l’impatto ambientale. 

Utilizziamo cartone e legno certificati FSC® e/o PEFC, che attestano il contributo di Gruppo Scart per una gestione 

forestale sostenibile e responsabile. Inoltre, utilizziamo legno certificato FITOK – ISPM15, trattato in modo tale da 

non diffondere organismi nocivi ed evitare possibili contagi con gravi impatti economici ed ambientali sul patrimonio 

forestale mondiale.

Scarti di produzione

Favoriamo il recupero e il riciclo di tutti i rifiuti evitando il ricorso ad altri tipi di smaltimento. Le nostre attività produttive 

generano prevalentemente scarti di produzione e rifiuti non pericolosi, che vengono correttamente differenziati e 

smaltiti. I toner vengono ritirati direttamente dal fornitore dei dispositivi e delle stampanti.

Risorse idriche

L’acqua, fornita a tutti gli stabilimenti dall’acquedotto pubblico, è utilizzata solamente per la pulizia dei macchinari e 

per i consumi dei nostri dipendenti negli stabilimenti e negli uffici.

Consumi energetici 

I sistemi di illuminazione, i videoterminali ed i macchinari sono alimentati ad energia elettrica. Il gas metano è 

utilizzato per il riscaldamento degli stabilimenti.

GRUPPO SCART 
2023

GRUPPO SCART 
2024

GRUPPO SCART 
2025

Cartone (Kg) 638.020 572.570 443.270

Legno (Kg) 808.650 882.370 956.521

Altri rifiuti (Kg) 29.876 199.751 100.162

GRUPPO SCART
2023

GRUPPO SCART
2024

GRUPPO SCART
2025

Acqua (m3) 5.016 5.041 5.599

Elettricità (kW) 941.163 1.036.604 1.064.255

Gas (m3) 81.126 150.722 117.289

Leggi la guida sul sistema di Etichettatura Ambientale Digitale
In conformità al D.Lgs 116/2020, Gruppo Scart ha sviluppato una guida dedicata 

all’Etichettatura Ambientale Digitale (EAD), finalizzata a facilitare l’accesso alle informazioni 

relative alla composizione degli imballaggi e alle corrette modalità di smaltimento e riciclo.

grupposcart.com/etichettatura-ambientale/
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GLI STAKEHOLDER

Collaboratori, clienti, partner, enti pubblici e privati contribuiscono al successo 
dell’impresa e nutrono aspettative nei  suoi confronti. 

Come parte del percorso di sostenibilità intrapreso, Gruppo Scart ha realizzato un’attenta mappatura dei suoi 

principali stakeholder al fine di incentivare sempre più la comunicazione e mantenere con loro un dialogo 

costante, all’insegna della trasparenza e dell’integrità. 

PUBBLICA 
AMMINISTRAZIONE, 
ENTI GOVERNATIVI 

E DI CONTROLLO

DIPENDENTI 
E LORO FAMIGLIE

ASSOCIAZIONI
DI SETTORE

BANCHE

TERRITORIO, 
COMUNITÀ LOCALI

ED ONG CONSULENTI

COLLABORATORI
CLIENTI

FORNITORI
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IL LEGAME 
TRA AZIENDA 
E PERSONA

Mettiamo le persone al centro, perché per definizione 
è dall’interazione tra individui che nasce il valore di un’azienda. 

La fiducia in Gruppo Scart è il presupposto di ogni rapporto 

dal quale scaturiscono aspettative, coinvolgimento e visioni di 

lungo periodo, creando così uno spazio emozionale nel quale 

è possibile accedere ad infinite opportunità di crescita e 

di sviluppo. In linea con i principi etici ed i valori aziendali, 

Gruppo Scart ha adottato una politica di valorizzazione dei 

propri dipendenti riconoscendo ad essi il valore aggiunto 

alla crescita ed al successo dell’azienda.

Promuoviamo le attitudini e le potenzialità del 

personale nello svolgimento delle competenze, 

affinché le capacità e le legittime aspirazioni dei 

singoli trovino piena realizzazione nell’ambito del 

raggiungimento degli obiettivi aziendali e personali. 

Tuteliamo dignità ed integrità. Abbiamo inserito 

nel codice etico aziendale regole di condotta interne 

ed estere che vietano ogni comportamento di 

discriminazione e/o molestie di alcun genere nei 

confronti di dipendenti, fornitori, clienti, collaboratori 

o altri soggetti terzi. 

Offriamo pari opportunità di lavoro. Conduciamo 

i processi di selezione del personale nel rispetto 

del codice etico, delle normative vigenti e del 

regolamento GDPR, utilizzando le informazioni 

ricevute ai soli fini di reclutamento e selezione 

impegnandosi a non discriminare i candidati per i loro 

orientamenti culturali e religiosi. La determinazione 

della retribuzione per tutti i dipendenti fa riferimento 

al contratto collettivo nazionale di lavoro (CCNL). 

+

+

+

Gruppo Scart member of Tri-Wall and Rengo Group si impegna a creare un rapporto di collaborazione duraturo 

con i propri dipendenti, favorendo stabilità ed allineamento nei progetti a lungo termine del gruppo. Privilegiamo 

i contratti a tempo indeterminato, la soluzione per noi più efficace per stabilizzare la forza lavoro e permettere ai 

dipendenti di sviluppare competenze e contribuire a costruire e mantenere l’identità aziendale nel tempo.

Il nostro team

TEAM 2025

148 
PERSONE

TOTALI 128
UOMINI

20
DONNE

87%

13% 95% TEMPO 
INDETERMINATO

5% TEMPO 
DETERMINATO

OPERAI

DI CUI

110
UOMINI

111

1
DONNE

IMPIEGATI

DI CUI

17
UOMINI

35

18
DONNE

QUADRI

DI CUI

1
UOMINI

2

1
DONNE

CONSIGLIERI

DI CUI

7
UOMINI

7

0
DONNE
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La formazione

Leva fondamentale per lo sviluppo e la valorizzazione 

dell’azienda e della persona, Gruppo Scart crede 

fermamente nella formazione dei propri dipendenti 

e collaboratori.

I neoassunti ricevono le informative in materia di 

sicurezza e ambiente, nonché sulle procedure di 

emergenza in vigore. 

Nel 2025 sono state erogate 768 ore totali di 

formazione.

Di queste, le ore dedicate alla formazione specifica 

sulla sicurezza sono state 631, le restanti ore sono state 

impiegate per formazione in merito alle certificazioni 

ed a programmi gestionali.  

Salute e sicurezza

Il sistema di gestione della salute e sicurezza si applica 

a tutti i lavoratori dipendenti e non dipendenti 

nel rispetto delle disposizioni previste dal D.Lgs. 

81/2008 e viene garantito attraverso la collaborazione 

con Associazioni di categoria e società esterne 

specializzate.

Gruppo Scart si impegna a garantire ai propri 

dipendenti e collaboratori un ambiente sano e 

sicuro in tutti i siti aziendali ed a ridurre al minimo i 

rischi di incidenti e di infortuni causati dalle attività 

lavorative, dalle infrastrutture e dall’ambiente di lavoro.

Verifichiamo sistematicamente norme 

e regolamenti applicabili agli stabilimenti, 

attivandoci, ove necessario, affinché vengano 

rispettate le nuove prescrizioni in ambito di 

sicurezza e ambiente. 

La valutazione dei rischi viene ripetuta 

periodicamente per prevedere l’insorgere di 

rischi e per ridurre, grazie al progresso tecnico, 

eventuali problematiche residue.

Al fine di verificare l’idoneità dei lavoratori 

alla mansione, garantiamo visite mediche 

periodiche in orario lavorativo, in coerenza 

con il protocollo sanitario redatto dal Medico 

competente aziendale.

+

+

+

GRUPPO SCART 
2023

GRUPPO SCART 
2024

GRUPPO SCART 
2025

Sicurezza 522 ore 480 ore 631 ore

Certificazioni 25 ore 160 ore 30 ore

Programma gestionale 320 ore 466 ore 107 ore

Ore di formazione per ambiti di interesse

LEGAMI CON
LA COMUNITÀ

In Gruppo Scart crediamo che la sostenibilità non si 

misuri soltanto in risultati ambientali ed economici, 

ma anche nella capacità di creare legami duraturi e 

significativi con la comunità. Per noi, essere un’impresa 

responsabile significa prendersi cura del contesto in cui 

operiamo, sostenendo progetti che mettono al centro le 

persone, il territorio e il bene comune. 

Nel 2025 abbiamo rafforzato questo impegno attraverso 

la partecipazione attiva a iniziative che spaziano dalla 

tutela dell’ambiente alla promozione culturale fino al 

sostegno a realtà sociali e sanitarie. Abbiamo scelto di 

essere al fianco di chi lavora ogni giorno per migliorare la 

qualità della vita nelle nostre aree, condividendo valori di 

solidarietà, inclusione, bellezza e rispetto per l’ambiente.

Crediamo nel potere della cultura come strumento di 

rigenerazione, nella natura come risorsa da custodire, 

nella solidarietà come leva per il cambiamento 

sociale. Per questo il nostro contributo va oltre il sostegno 

economico: si traduce in partecipazione, ascolto e 

collaborazione con le istituzioni. Ogni progetto che 

supportiamo è una scelta consapevole, in linea con la 

nostra visione di impresa: radicata nel territorio, aperta 

al futuro, orientata al bene collettivo.

In un tempo in cui l’impresa è sempre più chiamata a 

essere soggetto attivo nella trasformazione sociale e 

ambientale, Gruppo scart continua a investire in iniziative 

che generano impatto positivo e valore condiviso, 

contribuendo a costruire comunità più forti, inclusive e 

resilienti. 

Per Gruppo Scart, sostenibilità significa costruire 
valore nel tempo: attraverso l’innovazione, 
il rispetto per l’ambiente e la vicinanza reale 
alle persone e ai luoghi che ci circondano. 

Sosteniamo progetti diversi, uniti da un valore imprescindibile per il nostro 
gruppo aziendale: prendersi cura dell’ambiente e del futuro.
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Trail Sacred Forests
Gruppo Scart ha rafforzato il proprio impegno verso la comunità e la 

promozione di uno stile di vita sano e sostenibile, partecipando in 

qualità di main sponsor al Trail Sacred Forests, manifestazione sportiva 

che si svolge nel cuore delle Foreste Casentinesi, un’area di grande 

valore naturale e culturale. L’iniziativa ha rappresentato un’importante 

occasione per promuovere i valori aziendali legati al benessere, alla 

sostenibilità ambientale e alla responsabilità sociale. Un gruppo di 

collaboratori del Gruppo ha preso parte attivamente contribuendo con 

entusiasmo a rappresentare l’azienda non solo come sponsor ma come 

parte integrante e coinvolta della manifestazione.

Associazione Ezechiele
Crediamo nell’arte che rigenera, nella cultura che prende forma dalla 

materia prima e nella creatività capace di trasformare, generando 

nuova bellezza e consapevolezza. Un gesto semplice ma ricco di 

significato: dare vita a un materiale da lavoro, trasformandolo in 

un’occasione di espressione, riflessione e connessione. In questa 

visione si inserisce il contributo di Gruppo Scart , che ha sostenuto 

l’associazione Ezechiele con la donazione di legno, contribuendo alla 

realizzazione di attività creative e inclusive.  

Babbo…un albero per noi
Per Gruppo Scart sostenere il Comune di Bibbiena 

(AR) in questa iniziativa rappresenta un investimento 

nelle generazioni future e un contributo tangibile alla 

sostenibilità ambientale, in linea con i nostri valori e il 

nostro impegno sociale. Gruppo Scart crede nel valore 

dei legami con la comunità in quanto essere radicati nel 

territorio significa anche prendersene cura. 

Puliamo il mondo 2025
Sostenere questa iniziativa ha rappresentato un 

impegno concreto nella tutela ambientale e nella 

promozione di comportamenti responsabili. Questo 

contributo si inserisce nella nostra strategia di 

sostenibilità che valorizza il rispetto per l’ambiente, 

la responsabilità sociale e l’innovazione verso 

soluzioni più sostenibili. 

Amica Impresa della Fondazione Meyer 2025 
Nel corso del 2025, Gruppo Scart ha rinnovato il proprio sostegno a favore della Fondazione Meyer confermandosi 

“Impresa Amica”. Un impegno che si traduce in un contributo concreto a favore delle attività di ricerca, cura e 

accoglienza, supportando il prezioso lavoro dell’Ospedale Pediatrico Meyer, eccellenza riconosciuta e punto di 

riferimento nella pediatria a livello nazionale e europeo. Un gesto di responsabilità che riflette la volontà del Gruppo 

di essere parte attiva nel generare valore per la comunità e nel sostenere le realtà che quotidianamente si prendono 

cura del futuro. 

Sara Lovari
Nel quadro delle iniziative a sostegno della cultura e 

del territorio, Gruppo Scart ha supportato la mostra 

personale dell’artista casentinese Sara Lovari, Confini 

di carta. Utilizzando cartone residuale di produzione, 

donato dal nostro gruppo aziendale, l’artista ha realizzato 

un’opera poetica e potente, capace di raccontare 

memoria, viaggio e immaginazione. La trasformazione 

di uno scarto industriale in materia artistica testimonia il 

valore del recupero come leva di innovazione. Sostenere 

l’arte e il territorio significa promuovere connessioni 

virtuose tra industria e cultura, tra materia e visione. 
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Gruppo Scart

Nucleo Pianacci 28 - 52011 Bibbiena (AR)

www.grupposcart.com 

info@grupposcart.com

www.linkedin.com/company/scart-group

www.instagram.com/grupposcart/






